Steuertipp
aktuell

In einer losen Folge sollen an
dieser Stelle praxisnahe Steu-
ertipps vorgestellt werden.
Heute: Lohnsteuer fiir
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Vorteil darstellen, der Lohn-
steuerpflicht auslost.

Das gilt sicherlich nicht, wenn
der Arbeitgeber kostenlos
Fernseher oder Grofbildlein-
winde im Pausenraum auf-
stellt. Ahnlich wie bei Snacks
wiéhrend einer Arbeitssitzung
ist das eine steuerfreie Auf-
merksamkeit. Gidbe es doch
kritische Fragen bei einer
Betriebspriifung, kann mit dem
eigenbetrieblichen Interesse
argumentiert werden. Denn mit
dem Angebot des kostenlosen
Fernsehens soll doch nur
erreicht werden, dass die
Arbeitsabldufe wihrend der
WM moglichst nicht gestort
werden.

Erhilt ein Arbeitnehmer aber
fuir die Spiele am Abend oder
am Wochenende auch noch
Speisen und Getréinke, kann
die Grenze zum steuerpflichti-
gen geldwerten Vorteil schnell
tiberschritten werden.

Wenn der Arbeitgeber dem
Mitarbeiter fir die WM
groBziigig einen neuen Fernse-
her sponsorn sollte, gibt es
gute und schlechte Varianten.
Ein Geldgeschenk ist immer
steuerpflichtig und fiihrt auch
zu Beitrdgen zur Sozialversi-
cherung. Besser wire ein zins-
loser Kredit zum Kauf (obwohl
Zinsfreiheit auch ein Vorteil
ist). Bei Krediten bis 2.600
Euro fillt keine Lohnsteuer an.
Solch ein Arbeitgeberdarlehen
kann es jederzeit auch auf3er-
halb der WM geben: zur freien
Verfiigung oder fiir notige

Anschaffungen.

Wichtiger Hinweis: Der Inhalt der Artikel
ist nach bestem Wissen und Kenntnis-
stand erstellt worden. Der stindige Wan-
del und der Umfang der dargestellten
Materie machen es jedoch erforderlich,
Haftung und Gewiihr auszuschlieffen.




